actualidad
noticias

I H Televes Deutschland, filial de
Televes Corporation, ha inaugurado
su nueva sede, situada en la ciudad
de Kongen, en el estado federado de
Baden-Wiirttemberg. Estas instalacio-
nes, que mejoran ampliamente las
anteriores, permitiran dar soporte al
importante incremento de actividad
de la firma en el mercado germano!

y en los vecinos de Austria y Suiza,
permitiendo a Televes Deutschland
cumplir su compromiso de cercania
con su creciente cartera de clientes.
Las nuevas instalaciones se ubican en
una parcela de 6.000 m? y cuentan
con una superficie de almacén de
3.000 M? y otros 600 m? de espacios
para oficinas y areas de servicio al
cliente. Disponen ademas de una sala
de formacion con capacidad para 25
personas y un amplio showroom.

M Elecnor obtuvo en los nueve prime-
ros meses del ejercicio un beneficio
neto consolidado de 86,1 millones

de euros. Esta cifra representa un
incremento del 12,6% respecto a los
76,5 millones con que finalizo igual
periodo de 2010. A este aumento ha
contribuido la favorable evolucion de
las operaciones en el exterior de su
filial eélica, cuya implantacion fuera
de Espania es especialmente signifi-
cativa en Brasil y Canada. También
influy6 la entrada en explotacion en
régimen concesional de un nuevo
parque solar fotovoltaico, ubicado

en Valdecaballeros- (Badajoz), de 10
MW, asi como una mayor rentabilidad
de las sociedades concesionarias de
lineas de transmision eléctrica que la

compaiia posee en Brasil.
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Engel Axil entra con fuerza en el
mercado de los televisores

EverLED es la nueva gama de

televisores de Engel desarrollada in-

tegramente por el departamento de
|+D+i de Engel Axil con el objetivo de
adaptarse a las demandas actuales del
mercado y satisfacer las necesidades
de sus clientes actuales y potenciales.
Asimismo, para garantizar la maxima
calidad de sus productos y como
apuesta para dar impulso a la eco-
nomia nacional, Engel Axil ha llegado
a una alianza con Ficosa, destinando
toda la produccion de sus televisores
a la antigua factoria de Sony en Vilade-
cavalls.
Con el objetivo de mantener sus tele-
visores siempre adaptados a la rapida
evolucion tecnoldgica del mercado,
Engel ha incorporado un valor afiadido
a sus EverLED, el exclusivo y novedoso
sistema BRAIN. Este sistema, consiste
en un cartucho tecnolégico intercam-
biable adaptable a futuras tecnologias
para sacar el maximo partido a los tele-

visores y conseguir que se manter
siempre al dia ofreciendo la posib
de ir actualizandolos con las nove
que el mercado vaya ofreciendo.
Disponibles en pantallas de 19”, 2
y 32” pulgadas en una primera et
estos televisores integran también
revolucionario sistema OCA que or
za automaticamente la posicion d¢
canales (TVienla 1, TV2 en la 2, |
identificando la ubicacion geografi
televisor.

Esta nueva serie de televisores se
caracteriza técnicamente, en funcic
del modelo, por una resolucién de
pantalla de 1920 x 1080p X, 3 entr
HDMI, entrada VGA para conectar
PC, sintonizador TDT de alta defin
conexiones laterales, puerto USB :
ranura para tarjetas Common Inter
entre muchas otras. m

Para mas informacion:
www.engel.es

Los miembros de Grudilec forman a
empleados en prevencion de riesgos

lahorales

La Ley 31/95 de Prevencion de Riesgos

Laborales senala en su articulo 19, referido

a la formacién de los trabajadores, sefiala,
entre otras cosas, que es el propio empre-
sario el que debe garantizar la formacion
tedrica y practica, suficiente-y adecuada, en
materia preventiva, de cada trabajador, tanto
en el momento de su contratacién como
cuando se produzcan cambios en sus funcio-
nes o en los equipos de trabajo.
Pues bien, en respuesta a este deber como
empresario, Grudilec Formacion ha impli-
cado a todos sus socios en las materias
formativas oportunas relacionadas con la
prevencion de riesgos laborales, ya sea para
aquellos que vayan a desarrollar la funcion
de delegado de prevencion como al resto de
la plantilla, introduciéndoles en el nivel ba-
sico de PRL con el fin de extender la cultura
de la prevencion dentro de la organizacion.
Cada uno de los socios de Grudilec elige tan-
to la accion formativa que mejor se adapte a

sus necesidades como la modalida
ésta se desarrolla, es decir, la forms
la accion formativa se lleva a cabo,
ser de manera presencial, a distanc
caracter mixto.

El hecho de que Grudilec Formacion
constituido en entidad homologada
area es una garantia de calidad y st
ademas de aportar y transferir la va
necesaria a los cursos realizados.
En las proximas semanas se seguir:
realizando nuevos cursos en materi
prevencion de riesgos laborales, ya
continuidad es un elemento clave e
area. Se trata de invertir, aplicando
cia de que ‘més vale prevenir que |
porque es en esa linea en la que se
avanzar de forma conjunta empresa
trabajadores. m

Para mas informacion:
www.grudilec.com



